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Decreto 

Rep. n.  – Allegati n.  

Anno 2026 

 
Oggetto: Borse di mobilità staff per insegnamento (STA) e formazione (STT) verso Paesi aderenti al Programma 
e Paesi Terzi nell’ambito del Programma ERASMUS + Azione Chiave 1 - mobilità individuale ai fini 
dell’apprendimento a.a 2025/2026 – Approvazione atti e graduatoria  
 

IL RETTORE 
 
 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi della Basilicata, emanato con D.R. n. 88 del 

12 aprile 2012 modificato con D.R. 469 del 09 ottobre 2023; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento europeo e del Consiglio del 20 

maggio 2021 che istituisce il programma Erasmus+ dell’Unione Europea per 

l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport; 

VISTA l’Erasmus Charter for Higher Education – ECHE, conferita dalla Commissione 

Europea all’Università degli Studi della Basilicata per il settennio 2021-2027; 

VISTE le linee guida per il nuovo Programma Erasmus+ e le Disposizioni nazionali 

allegate alla Guida al Programma 2024 pubblicate dalla Commissione Europea e 

dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE; 

VISTO il Decreto Rettorale n. 13 del 13.01.2026 con il quale è stato indetto il bando di 

selezione per l’assegnazione di borse di mobilità finalizzate all’attività di docenza 

e di formazione del personale (STA e STT) verso Paesi aderenti al Programma e 

Paesi Terzi, riservata al personale docente e tecnico-amministrativo 

dell’Università degli Studi della Basilicata per l’a.a. 2025/2026; 

CONSIDERATO che in data 19.02.2026 sono decorsi i termini di presentazione delle candidature 

per la partecipazione al “Bando per la mobilità internazionale ERASMUS+ del 

personale per insegnamento (STA) e formazione (STT) verso Paesi appartenenti 

al Programma e verso Paesi Terzi a.a. 2025/2026”; 

CONSIDERATO che la Commissione d’Ateneo per le Relazioni Internazionali, riunitasi nelle sedute 

del 04.03.2026 e del 05.03.2026, ha concluso la valutazione delle candidature 

pervenute nel rispetto dei criteri stabiliti all’Art. 2, punto 2.5, del bando de quo, 

proponendo la graduatoria degli idonei; 

VISTO il Regolamento per la disciplina delle missioni di servizio emanato con D.R. n. 366 

dell’11 ottobre 2012, modificato con D.R. n. 137/2022  

ACCERTATA la regolarità degli atti; 
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DECRETA 

 
Art. 1 – Sono approvati gli atti della selezione di cui al D.R. n. 13 del 13.01.2026. 

 

Art. 2 - È approvata la graduatoria dei candidati ammessi a svolgere un periodo di formazione all’estero 

ERASMUS+ Staff Mobility for Training (STT) - anno accademico 2025/2026: 

Personale tecnico-amministrativo e bibliotecario 

Cognome Nome Struttura di 
appartenenza  

Punteggio 
totale 

Sede 
destinazione Codice Erasmus PAESE  

PENTRELLI Simone 
Kevin 

Servizio 
internazionalizzazione 25* 

Alexandru Ioan 
Cuza University 
of Iasi (Uaic) 

RO IASI01 Romania 

ROCCO Germana DiING 25* 
Hellenic 
Mediterranean 
University 

G KRITIS05 Grecia 

MARTINELLI Pasqualino DiING 25* 
Universidad 
Politecnica de 
Madrid - Etsidi  

E MADRID05 Spagna 

METASTASIO Luciana DiING 25 
Hellenic 
Mediterranean 
University 

G KRITIS05 Grecia 

CARDINALE Salvatore 
Servizio 
internazionalizzazione 
flusso riservato 

23* 
Poznan 
University of 
Technology 

PL POZNAN02 Polonia 

ROSA Vittorio Servizio 
internazionalizzazione 23 University of 

Sarajevo BA SARAJEV01 Bosnia-
Erzegovina  

SANTOPIETRO Nicola Area Edilizia 22 Universitatea 
Din Oradea RO ORADEA01 Romania 

FIGUNDIO Lauramaria Direzione Ricerca 21* 
Mycolas 
Romeris 
University 

LT VILNIUS06 Lituania 

ONORATI Beniamino DiING 21* 

Upc – 
Universidad 
Politécnica de 
Cataluña 

E BARCELO03 Spagna 

BRINDISI Gaetano POLIS - Ufficio 
Tirocini 21 Universitatea 

Din Oradea RO ORADEA01 Romania 

CRUDELE Maria DISBA 20* 
Lublin 
University of 
Technology 

PL LUBLIN03 Polonia 

VIGGIANI Felicia DISBA 20 
Lublin 
University of 
Technology 

PL LUBLIN03 Polonia 

CLAPS Massimo DIUSS 13 
Hellenic 
Mediterranean 
University 

G KRITIS05 Grecia 
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Personale docente 

Cognome Nome Dipartimento Punteggio 
totale Sede destinazione Codice Erasmus PAESE  

GENOVESE Katia DIING 23 Beihang University N/A CINA 

SALVIA Rosanna DISBA 20* University of Ionio 
Panepistimio G ATHINE42 GRECIA 

DI CAPUA Angela DISBA 20 Leiden University 
Medical Center N/A PAESI 

BASSI 

SCIEUZO Carmen DISBA 17* University of Ionio 
Panepistimio G ATHINE42 GRECIA 

FALABELLA Patrizia DISBA 17 University of Ionio 
Panepistimio G ATHINE42 GRECIA 

 

Art. 3 - È approvata la graduatoria dei candidati ammessi a svolgere un periodo di insegnamento all’estero 

ERASMUS+ Staff Mobility for Teaching (STA) - anno accademico 2025/2026:  

 

Cognome Nome Dipartimento Punteggio 
Totale Sede destinazione Codice 

Erasmus PAESE  

FRUGGIERO Fabio DIING 32 
UNIVERSIDAD 
POLITECNICA DE 
MADRID - ETSIDI 

E MADRID05 SPAGNA 

D'AMATO Michele DIUSS 31 

UNIVERSITATEA 
DE STIINTELE 
VIETII REGELE 
MIHAI I DIN 
TIMISOARA 

RO 
TIMISOA03 ROMANIA 

LELA LUDOVICA DISS 28 UNIVERSIDADE DO 
PORTO P PORTO02 PORTOGALLO 

CALIA Marianna DIUSS 27 UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA E SEVILLA01 SPAGNA 

PAGLIUCA Antonello DIUSS 26* UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA E SEVILLA01 SPAGNA 

GUIDA Antonella 
Grazia DIUSS 26 

PONTIFICIA 
UNIVERSIDAD 
CATÓLICA DEL 
PERÚ 

OID: 
E10219790 PERU 
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TELESCA Antonio DIING 25* 
UNIVERSIDAD 
POLITECNICA DE 
MADRID 

E MADRID05 SPAGNA 

CARDONE Donatello DiING 25 UNIVERSIDAD DE 
MAGDALENA 

OID: 
E10068698 COLOMBIA 

CIAMPA Donato DiING 24 
UNIVERSIDAD 
POLITECNICA DE 
MADRID 

E MADRID05 SPAGNA 

CALCULLI Tommaso DIUSS 23* 
LUCIAN BLAGA 
UNIVERSITY OF 
SIBIU 

RO SIBIU01 ROMANIA 

BOCHICCHIO Brigida DISBA 23* UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID 

E 
VALLADO01 SPAGNA 

BONIBURINI Ilaria DIUSS 23 
BAHIR DAR 
INSTITUTE OF 
TECHNOLOGY 

OID: 
E10141161 ETIOPIA 

FATTORE Carmen Rosa DIUSS 22* 
UNIVERSIDAD 
CATÓLICA DE 
COLOMBIA 

OID: 
E10187101 COLOMBIA 

LONGHITANO Sergio 
Giuseppe DISBA 22 UNIVERSITETET I 

STAVANGER 
N 
STAVANG01 NORVEGIA 

PORCARI Vito 
Domenico DIUSS 21* 

UNIVERSIDAD 
POLITECNICA DE 
CARTAGENA 

E MURCIA04 SPAGNA 

TODARO Luigi DAFE 21 

SK ZVOLEN01 - 
TECHNICKÁ 
UNIVERZITA VO 
ZVOLENE 

SK ZVOLEN 
01 SLOVACHIA 

RIZZI Chiara DIUSS 19* 
ISMAT -- INSTITUTO 
SUPERIOR MANUEL 
TEIXEIRA GOMES 

P  
PORTIMA02 PORTOGALLO 

SCRANO Laura DIUSS 19  UNIVERSITA' 
CLAUDE BERNARD F LYON01 FRANCIA 

MARINO 
Francesco 
Paolo 
Rosario 

DiING 18 
UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE 
VALENCIA - ETSIE 

E VALENCI02 SPAGNA 

D'ANTONIO Paola DAFE 17 

CESKA 
ZEMEDELSKA 
UNIVERZITA V 
PRAZE 

CZ PRAHA02 REPUBBLICA 
CECA 

LOVELLI Stella DAFE 15 

UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE 
MADRID -ETSI 
AGRONOMOS 

E  MADRID05 SPAGNA 
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Art. 4 – Le attività di mobilità STT e STA dovranno inderogabilmente concludersi entro il 30 settembre 2026.  

I fondi destinati alle attività: 

• STT pari a Euro 24.370,00 tot., di cui Euro 19.370,00 rinvenienti da fondi europei e Euro 5.000,00 

da fondi d’Ateneo,  

• STA pari a Euro 48.740,00, di cui Euro 38.740,00 rinvenienti da fondi europei e Euro 10.000,00 da 

fondi d’Ateneo, 

saranno calcolati secondo le regole comunitarie ed assegnati tenendo conto della durata delle mobilità e del 

paese di destinazione indicato (mobilità vs. i Programme countries: max. 5 giorni di attività + max 2 giorni per 

viaggio standard e max 6 gg. per viaggio green; per le mobilità vs. i Partner countries: max. 12 giorni di attività 

+ max 2 giorni per viaggio standard e max 6 gg. per viaggio green).  

Al fine di conseguire i risultati attesi del Progetto n. n. 2025-1-IT02-KA131-HED-000316212 – CUP 

C31I25000290006, l’Ateneo sovvenzionerà con contributi comunitari i flussi che si realizzeranno prima (in base 

alle partenze effettive dei partecipanti); gli ulteriori flussi di mobilità saranno finanziati con fondi d’istituto e, 

pertanto, a “zero grant” comunitario. Tanto fino ad esaurimento delle risorse disponibili.   

Nel caso di indisponibilità di fondi, siano essi di natura comunitaria o d’istituto, la mobilità potrà comunque 

aver luogo mantenendo lo “status di Erasmus”, ma senza alcun contributo economico.   

Nel caso in cui si realizzassero economie di spesa su altre categorie di budget, nel rispetto e nei limiti stabiliti 

dall’Art. 5.5 Flessibilità di budget e all’Allegato 5 – Articolo 2 della Convenzione Finanziaria stipulata tra 

l’Ateneo e l’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire e sempre che sussistano le condizioni di ammissibilità, 

l’Ateneo potrà trasferire una quota parte dei fondi residui alle attività “Staff mobility for teaching” e “Staff mobility 

for training” per sovvenzionare ulteriori flussi di mobilità 

Per tutte le specifiche sui finanziamenti si rimanda all’Art. 3 del bando, emanato con D.R. n. 13/2026 sopra 

citato. 

Art. 5 - Nel rispetto del budget di progetto assegnato dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire per la 

realizzazione delle attività di mobilità CALL2025, l’Ateneo dispone del 15% del progetto per finanziare i flussi 

di mobilità verso i Paesi Terzi (Partner Countries), da ripartire tra le diverse tipologie di mobilità (SMS, SMP, STA 

e STT). L’attribuzione del contributo dipenderà, pertanto, dalla % di budget ancora disponibile. 

Art. 6 – Il personale collocato in graduatoria dovrà accettare/rinunciare entro 5 giorni dalla data di 

pubblicazione delle graduatorie, collegandosi al seguente link https://unibas.erasmusmanager.it/docenti/, 

utilizzando le credenziali di accesso assegnate dal sistema Erasmus Manager all’atto della presentazione della 

candidatura. 

Coloro che non effettueranno l’accettazione entro i termini e con la modalità previste saranno considerati 
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rinunciatari e si procederà allo scorrimento della graduatoria. 

Art. 7 – Ulteriori flussi di mobilità STT/STA potranno essere banditi mediante avviso, pubblicato sul sito 

internet alla sezione “BANDI” (http://internazionale.unibas.it/site/home/bandi.html) e nel portale dedicato 

https://unibas.erasmusmanager.it/docenti/, in caso di fondi europei non utilizzati e fino ad esaurimento degli 

stessi. 

Per i requisiti generali e quelli relativi ai singoli posti di scambio, nonché per le modalità di presentazione della 

domanda per posti non assegnati in fase di selezione, si applicano le stesse disposizioni di cui al bando di 

concorso (D.R. n. 13/2026 citato).  

Art. 8 - La presente graduatoria è pubblicata al link: https://unibas.erasmusmanager.it/docenti/, nonché nella 

sezione bandi del sito del Servizio Internazionalizzazione  

https://internazionale.unibas.it/site/home/bandi/scheda9500059.html.  

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non sarà data altra comunicazione, né 

scritta né telefonica, ai vincitori. 

Art. 9 - Avverso il presente decreto è ammessa istanza motivata di riesame della propria posizione, da presentare 

al Coordinatore per la mobilità Internazionale di Dipartimento e, per conoscenza a outgoing@unibas.it, entro 

3 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione. 

Art. 10 - Per tutto quanto non previsto dal presente Decreto, si rimanda al Bando di concorso per la mobilità 

internazionale ERASMUS+ del personale (STA e STT) verso paesi appartenenti al programma e verso paesi 

terzi, di cui al D.R. n. 13/2026 ed il cui contenuto si intende integralmente richiamato. 

Potenza  
          

IL RETTORE 
prof. Ignazio M. MANCINI  
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