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Decreto 

Rep. n.  – Allegati n.  

Anno 2024 

 
Oggetto: Borse di mobilità per lo staff per attività di formazione verso Paesi aderenti al Programma e Paesi 
Terzi nell’ambito del Programma ERASMUS + - CALL 2023 - Azione Chiave 1 - mobilità individuale ai fini 
dell'apprendimento a.a. 2023/2024  – Approvazione atti e graduatoria  
 

IL RETTORE 
 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi della Basilicata, emanato con D.R. n. 88 del 

12 aprile 2012 modificato con D.R. 469 del 09 ottobre 2023; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento europeo e del Consiglio del 20 

maggio 2021 che istituisce il programma Erasmus+ dell’Unione Europea per 

l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport; 

VISTA l’Erasmus Charter for Higher Education – ECHE, conferita dalla Commissione 

Europea all’Università degli studi della Basilicata per il settennio 2021-2027 

VISTE le linee guida per il nuovo Programma Erasmus+ e le Disposizioni nazionali 

allegate alla Guida al Programma 2023 pubblicate dalla Commissione Europea e 

dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE; 

VISTO il Decreto Rep. n. 580/2023 dell’11.12.2023 con il quale è stato indetto il bando 

di selezione per l’assegnazione di Borse di mobilità per attività di formazione da 

parte dello staff verso Paesi aderenti al Programma e Paesi Terzi nell’ambito del 

Programma ERASMUS + - CALL 2023 - Azione Chiave 1 - mobilità individuale 

ai fini dell'apprendimento per l’a.a. 2023/2024; 

VISTO il verbale della Commissione di Ateneo per le Relazioni Internazionali, riunitasi in 

data 23/02/2024, relativo alla selezione delle candidature e alla proposta della 

graduatoria degli idonei; 

VISTO Il Regolamento per la disciplina delle missioni di servizio emanato con D.R. n. 

366 dell’11 ottobre 2012, modificato con D.R. Rep. n. 137/2022  

ACCERTATA la regolarità degli atti; 

 
DECRETA 

 
Art. 1 – Sono approvati gli atti della procedura selettiva per l’assegnazione di borse di mobilità finalizzate allo 

svolgimento di attività di formazione all’estero (STT) verso Paesi aderenti al Programma e Paesi Terzi, 

riservata al personale docente e al personale tecnico amministrativo e bibliotecario dell’Università degli Studi 

della Basilicata nell’ambito del Programma Erasmus+ - Key Action 1 per l’a.a. 2023-2024. 
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Art. 2 – Sono esclusi dalla procedura selettiva di cui sopra: 

Cognome Nome Motivazione 

Di Prima Simone Assenza di documenti obbligatori - art. 2.1, lett. d) 
 

Art. 3 - È approvata la seguente graduatoria degli idonei per l’assegnazione borse di mobilità per formazione 

(STT) verso Programme e Partner Countries: 

Personale tecnico- amministrativo e bibliotecario 

 Cognome Nome Stuttura Punti Tot. Paese destinazione 

1 ONORATI Beniamino 
Mario 

SI-Unibas 
Settore 
Gestione della 
Ricerca 
(Management 
Ricerca) 

16 (precede 
per età) 

Spagna 
UPC – 
UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE 
CATALUÑA 

2 BRINDISI Gaetano 

Ufficio 
Trasferimento 
Tecnologico – 
UAG Servizi 
alla Ricerca 

16 (precede 
per età) Spagna UNIVERSIDAD DE 

VALLADOLID 

3 COVIELLO Andrea 

Settore Servizi 
alla didattica - 
Ufficio Servizi 
Generali e 
Diritto allo 
Studio 

16  Spagna UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID 

4 MARTORANO  Concettina CISIT 15 (precede 
per età) Polonia 

UNIVERSITY OF 
APPLIED SCIENCES 
IN NYSA 

5 MESSINA  Salvatore CISIT 15 Polonia 
WARSAW SCHOOL 
OF COMPUTER 
SCIENCE 

6 ROSA  Vittorio Mobilità 
Internazionale  

13 (Flusso 
riservato 
SRINT) 

Spagna UNIVERSIDAD DE 
GRANADA 

Personale docente 

 
  Cognome Nome Stuttura Punti Tot. Paese destinazione 

7 SOFO  Adriano DIMIE 17 (precede 
per età) Svizzera 

ECOLE 
POLYTECHNIQUE 
FÉDÉRALE DE 
LAUSANNE (EPFL) 

8 GENOVESE  Katia SI 17 (precede 
per età) Messico 

BENEMERITA 
UNIVERSIDAD DE 
PUEBLA 

9 GUIDA  
Antonella 
Grazia 
Guida 

DICEM 17  Cile 

UNIVERSIDAD DE 
CONCEPCIÒN 
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Art.4 – Sono nominati vincitori della procedura selettiva per il conferimento di borse di mobilità per attività di 

formazione all’estero (STT), il personale di cui al precedente Art. 3.  

Le attività di mobilità STT dovranno inderogabilmente concludersi entro il  31 dicembre 2024.  

Art. 5 – Per sovvenzionare l’attività STT, l’Ateneo dispone di Euro 11.640,00 tot., di cui Euro 6.640,00 

rinvenienti da fondi europei e Euro 5.000,00 da fondi d’Ateneo. Al fine di promuovere una cultura diffusa 

dell’internazionalizzazione all’interno della comunità universitaria, favorendo l’acquisizione di soft skill e hard 

skill, nonché lo scambio di best practice (Art. 2, punto 2.3), i contributi saranno assegnati prioritariamente al 

personale tecnico-amministrativo tenendo conto del punteggio in graduatoria e calcolati secondo le regole 

comunitarie, fino ad esaurimento dei fondi destinati all’attività. Al fine di conseguire i risultati attesi del progetto 

n. 2023-1-IT02-KA131- HED-000121061, l’Ateneo sovvenzionerà con contributi comunitari i flussi che si 

realizzeranno prima (in base alle partenze effettive dei partecipanti); gli ulteriori flussi di mobilità saranno 

finanziati con fondi d’Ateneo, a “zero grant” comunitario. Tanto fino ad esaurimento delle risorse disponibili. 

Nel rispetto del budget di progetto assegnato dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire per la realizzazione delle 

attività di mobilità CALL2023, l’Ateneo dispone del 15% del progetto per finanziare i flussi di mobilità verso i 

Paesi Terzi (Partner Countries), da ripartire tra le diverse tipologie di mobilità (SMS, SMP, STA e STT). Pertanto 

l’attribuzione del contributo dipenderà dalla % di budget ancora disponibile.  

Art. 6 - Nel caso in cui si realizzassero economie di spesa su altre categorie di budget, nel rispetto e nei limiti 

stabiliti dall’Art. 5.5 Flessibilità di budget e all’Allegato 5 – Articolo 2 della Convenzione Finanziaria stipulata 

tra l’Ateneo e l’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire e sempre che sussistano le condizioni di ammissibilità, 

l’Ateneo potrà trasferire una quota parte dei fondi residui all’attività “Staff mobility for training” per sovvenzionare 

ulteriori flussi di mobilità.  

Nel caso di indisponibilità di fondi siano essi comunitari che d’Istituto, la mobilità potrà comunque aver luogo 

mantenendo lo “status di Erasmus”, ma a “zero grant”. 

Per tutte le specifiche sui finanziamenti si rimanda all’Art. 3 del bando, emanato con D.R. Rep. n. 580/2023 

dell’11 dicembre 2023. 

Art. 7 – Il personale collocato in graduatoria dovrà accettare/rinunciare alla mobilità  entro 5 giorni dalla data 

di pubblicazione delle graduatorie, collegandosi al seguente link 

https://unibas.erasmusmanager.it/docenti/ utilizzando le credenziali di accesso assegnate dal sistema Erasmus 

Manager all’atto della presentazione della candidatura. 

Coloro che non effettueranno l’accettazione entro i termini e con la modalità previste saranno considerati 

rinunciatari e si procederà allo scorrimento della graduatoria. 

Art. 8 – Ulteriori flussi di mobilità STT potranno essere messi a concorso mediante avviso, pubblicato sul sito 

internet alla sezione “BANDI” (http://internazionale.unibas.it/site/home/bandi.html) e nel portale dedicato 

https://unibas.erasmusmanager.it/docenti/, in caso di fondi europei non utilizzati e fino ad esaurimento degli 
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stessi. 

Per i requisiti generali e quelli relativi ai singoli posti di scambio, nonché per le modalità di presentazione della 

domanda per posti non assegnati in fase di selezione, si applicano le stesse disposizioni di cui al bando di 

concorso indetto con D.R. Rep. n. 580/2023 dell’11 dicembre 2023. 

Art. 9 - La presente graduatoria è pubblicata al link: https://unibas.erasmusmanager.it/docenti/, nonché nella 

sezione bandi del sito delle Relazioni Internazionali 

https://internazionale.unibas.it/site/home/bandi/scheda9500059.html .  

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non sarà data altra comunicazione, né 

scritta né telefonica, ai vincitori. 

Art. 10 - Per tutto quanto non previsto dal presente Decreto, si rimanda al Bando di concorso per la mobilità 

internazionale dello staff per attività di formazione – STT - verso paesi appartenenti al programma (Programme 

Countries) e verso paesi terzi (Partner Countries), nell’ambito del programma Erasmus + KA131 per l’a.a. 

2023/2024, emanato con D.R. Rep. n. 580/2023 dell’11 dicembre 2023, il cui contenuto si intende 

integralmente richiamato. 

 
Potenza (data come da firma digitale) 

          
IL RETTORE 

Prof. Ignazio M. MANCINI  
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